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ФЕДЕРАЛЬНАЯ ОСНОВНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА ООО 
(Приказ Министерства просвещения РФ от 18.05.2023 № 370)  

II. Целевой раздел 

Система  оценки  достижения  планируемых результатов освоения ФОП ООО 

 
18.22. При оценке предметных результатов оцениваются достижения 
обучающихся планируемых результатов по отдельным учебным предметам.  

 
18.23. Предмет оценки - способность к решению учебно-познавательных и 
учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале с 
использованием способов действий, отвечающих содержанию учебных 
предметов, в т.ч. метапредметных (познавательных, регулятивных, 
коммуникативных) действий, а также компетентностей, соответствующих 
направлениям функциональной грамотности 
 
18.24. Оценка - осуществляется педагогическим работником в ходе процедур 
текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 



 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ ОСНОВНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА ООО 
(Приказ Министерства просвещения РФ от 18.05.2023 № 371)  

II. Целевой раздел 

Система  оценки  достижения  планируемых результатов освоения ФОП СОО 

 
18.22. При оценке предметных результатов оцениваются достижения 
обучающихся планируемых результатов по отдельным учебным предметам.  

 
18.23. Предмет оценки - способность к решению учебно-познавательных и 
учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале с 
использованием способов действий, отвечающих содержанию учебных 
предметов, в т.ч. метапредметных (познавательных, регулятивных, 
коммуникативных) действий, а также компетентностей, соответствующих 
направлениям функциональной грамотности 
 
18.24. Оценка - осуществляется педагогическим работником в ходе процедур 
текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 



• ТЕСТ – это стандартизированная (прошедшая апробацию) 
совокупность связанных между собой заданий, результат 
выполнения которых позволяет определить меру выраженности у 
испытуемого исследуемого свойства, психологической 
характеристики (в психологии) или ЗУН (в педагогике). 

 

• ТЕСТОВЫЕ ЗАДАНИЯ (ЗАДАНИЯ В ТЕСТОВОЙ ФОРМЕ) – это 
отдельные задания в пределах теста. 

 

• ДИСТРАКТОР  – «отвлекатель», неправильный, но правдоподобный 
ответ в тестовых заданиях с выбором ответов.  

 



ТИПЫ И ФОРМЫ ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ 

 

 Типы заданий 

 

Форма заданий 

Задания 
закрытого типа 

 Выбор 1 ответа из 2,3,4,5 предложенных 
 Выбор нескольких ответов из нескольких 

предложенных  
(множественный выбор) 
 На соответствие  
 На установление последовательности 

Задания 
открытого типа 

 Вставить пропущенное слово в текст 
 Свободный ответ 



ПРИНЦИПЫ КОПОЗИЦИИ  ЗАДАНИЙ С ВЫБОРОМ ОДНОГО ОТВЕТА 



ПРИНЦИПЫ КОПОЗИЦИИ ЗАДАНИЙ С ВЫБОРОМ ОДНОГО ОТВЕТА 
 

 
 
 
 
 
 
 



ПРИНЦИПЫ КОПОЗИЦИИ ЗАДАНИЙ С ВЫБОРОМ ОДНОГО ОТВЕТА 
 



ПРИНЦИПЫ КОПОЗИЦИИ ЗАДАНИЙ С ВЫБОРОМ ОДНОГО ОТВЕТА 
 



ПРИНЦИПЫ КОПОЗИЦИИ ЗАДАНИЙ С ВЫБОРОМ ОДНОГО ОТВЕТА 
 



ПРИНЦИПЫ КОПОЗИЦИИ ЗАДАНИЙ С ВЫБОРОМ ОДНОГО ОТВЕТА 
 



ПРИНЦИПЫ КОПОЗИЦИИ ЗАДАНИЙ С ВЫБОРОМ ОДНОГО ОТВЕТА 
 

 
 



ПРИНЦИПЫ КОПОЗИЦИИ ЗАДАНИЙ С ВЫБОРОМ ОДНОГО ОТВЕТА 
 

 
 



ПРИНЦИПЫ КОПОЗИЦИИ ЗАДАНИЙ С ВЫБОРОМ ОДНОГО ОТВЕТА 
 

 
 



ПРИНЦИПЫ КОПОЗИЦИИ ЗАДАНИЙ С ВЫБОРОМ ОДНОГО ОТВЕТА 
 

 
 



ПРИНЦИПЫ КОПОЗИЦИИ ЗАДАНИЙ С ВЫБОРОМ ОДНОГО ОТВЕТА 
 



ЧАСТЫЕ ОШИБКИ РАЗРАБОТЧИКОВ ТЕСТОВ 



ЧАСТЫЕ ОШИБКИ РАЗРАБОТЧИКОВ ТЕСТОВ 



ЗАДАНИЯ С МНОЖЕСТВЕННЫМ ВЫБОРОМ 

Проверяют знание существенных признаков объектов, процессов, явлений, 
полноту знаний, причины событий, умение классифицировать, поэтому ПУ.  
Количество дистракторов  5 – 14.  
Число правильных ответов любое.  
Количество верных ответов тестируемый может знать или не знать.  
Вероятность угадывания будет возрастать по мере равенства числа правильных 
и неправильных ответов.  



ЗАДАНИЯ НА СООТВЕТСТВИЕ 

Проверяют знание существенных признаков объектов, процессов, явлений, 
полноту знаний, умение классифицировать, ПУ и ВУ.  
Элементов справа д.б. примерно в два раза больше, чем слева.  
Цифры лучше слева, буквы справа, но не обязательно.  
Лучше, если каждой цифре соответствует одна буква, иначе проблемы с 
оцениванием.  



ЗАДАНИЯ НА СООТВЕТСТВИЕ 



ЧАСТЫЕ ОШИБКИ РАЗРАБОТЧИКОВ ТЕСТОВ 

Лучше 
трансформировать в 
задания с 
множественным 
выбором 



ЧАСТЫЕ ОШИБКИ РАЗРАБОТЧИКОВ ТЕСТОВ 

Невнятная инструкция 

1)_____________ 
2)_____________ 



ЗАДАНИЯ НА ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТЬ  

Проверяют знание определений, законов, процессов, событий, алгоритмов 
деятельности. ПУ и ВУ. 



ЗАДАНИЯ НА ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТЬ  



ЗАДАНИЯ ОТКРЫТОГО ТИПА 

Вставить пропущенные слова. 
Проверять можно все что угодно, в зависимости от текста.  
Исключают угадывание, поэтому ПУ и ВУ.  
Дистракторы могут быть приведены или нет. 
Содержание задания должно быть понятно абсолютно всем испытуемым, 
тексты должны быть однозначным.  
Все предложения по возможности короткие.  
Желательно избегать сложноподчиненных и сложносочиненных предложений.  
Лучше добавлять как можно меньше слов и знаков, не более 4 – 5, иначе смысл 
текста может потеряться.  
Добавляется что-то одно. Добавляемое слово лучше ставить в конце 
предложения. 



ЗАДАНИЯ ОТКРЫТОГО ТИПА 



ЗАДАНИЯ ОТКРЫТОГО ТИПА 

Задания со свободным развернутым ответом. 
Исключают угадывание, поэтому ПУ и ВУ.  
Проверяют все. Можно оценить глубину и полноту знаний, умение 
использовать русский язык, специальную терминологию, владение понятиями, 
умение излагать свои мысли и т.д.  
Должны иметь четкие, однозначные эталоны ответов и критерии оценивания. 
Подлежат критериальному оцениванию.  



ЗАДАНИЯ ОТКРЫТОГО ТИПА 

Задания со свободным  
развернутым ответом 



ЗАДАНИЯ ОТКРЫТОГО ТИПА 

Задания со свободным  
развернутым ответом. 
Проверка  
познавательных УУД 
На предметном  
содержании 



ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К ТЕСТАМ 

1. Эквивалентность вариантов. Каждое задание занимает четко определенное 
место и номер во всех вариантах в соответствии с планом теста, т.к. проверяет одно 
и тоже содержание и вид деятельности.  
2. Желательно составлять задания в утвердительной (не вопросительная) форме. 
3. Использование в задании частицы НЕ, повышает уровень сложности до ПУ и ВУ. 
Выделяется жирным шрифтом. Не д.б. много.  
4. Эстетичность заданий. Должно быть единообразие оформления во всем тесте. 
Красные строки, выравнивание, шрифт, пунктуация, заглавные буквы и т.д. Любая 
небрежность в оформлении затрудняет выполнение теста, т.к. отвлекает внимание. 
5. Избегаем лишней пунктуации. 
6. Совокупности заданий одной формы предваряются инструкцией по их 
выполнению.   
7. В тексте задания не должна повторяться инструкция по его выполнению. 
8. Статистическая значимость заданий. Ответ на одно задание не может служить 
ключом к решению другого задания. 



ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К ТЕСТАМ 

9. Все повторяющиеся слова должны быть исключены из ответов и вынесены в 
содержательную часть задания. 
10. В содержательной части и в ответах необходимо исключить слова «большой, 
небольшой, много, мало, меньше, больше, часто, всегда, редко, никогда …». 
Все варианты ответов должны быть грамотно согласованы с содержательной частью 
задания, однообразны по содержанию и структуре, равнопривлекательны. Между 
ответами необходимы четкие различия. Правильный ответ однозначен и не должен 
опираться на подсказки. 
11. Среди ответов должны отсутствовать ответы, вытекающие один из другого. 
В варианты ответов нельзя включать формулировки «все перечисленное выше», 
«все утверждения верны», «перечисленные ответы не верны»,  так как такие ответы 
нарушают логическую конструкцию тестового задания или несут подсказку. 



ЧАСТЫЕ ОШИБКИ РАЗРАБОТЧИКОВ ТЕСТОВ 
ОФОРМЛЕНИЕ!!!  



РАЗРАБОТКА ТЕСТОВ.  
ВИДЫ ТЕСТОВ 

По содержанию: гомогенный (по 1 предмету) или гетерогенный (по нескольким 
предметам) 
  
По проверяемым требованиям: 
Нормативно-ориентированный  тест –  (norm-referenced test) позволяет 
ранжировать испытуемых по уровню знаний. Такой тест позволяет сравнивать 
учебные достижения испытуемых друг с другом.  
  
Критериально-ориентированный  тест – (criterion-rereferenced test)  
предназначен для определения уровня индивидуальных достижений относительно 
некоторого критерия на основе логико-функционального анализа содержания 
заданий. Представляет собой систему заданий, позволяющую измерить уровень 
учебных достижений относительно полного объема знаний, умений и навыков, 
которые должки быть усвоены учащимися. 



НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ РАЗРАБОТКИ КИМ  

• Федеральная рабочая программа по предмету НОО, ООО или СОО или 
Федеральные образовательные программы НОО, ООО или СОО https://edsoo.ru 

• Универсальные кодификаторы для процедур оценки качества образования НОО, 
ООО по предмету https://fipi.ru/metodicheskaya-kopilka/univers-kodifikatory-oko 
 

• Образовательная программа МБОУ СОШ _______ (Ваша рабочая программа) 
• Внутришкольное положение об оценке образовательных достижений учащихся 

(№ приказа или № протокола педсовета) 
• Приказ Минобразования РФ «О сертификации качества педагогических тестовых 

материалов от 17.04. 2000 г. N 1122 (в ред. Приказов Минобразования РФ от 
25.10.2000 N 3059,от 22.04.2002 N 1515) 

https://edsoo.ru/
https://fipi.ru/metodicheskaya-kopilka/univers-kodifikatory-oko
https://fipi.ru/metodicheskaya-kopilka/univers-kodifikatory-oko
https://fipi.ru/metodicheskaya-kopilka/univers-kodifikatory-oko
https://fipi.ru/metodicheskaya-kopilka/univers-kodifikatory-oko
https://fipi.ru/metodicheskaya-kopilka/univers-kodifikatory-oko
https://fipi.ru/metodicheskaya-kopilka/univers-kodifikatory-oko
https://fipi.ru/metodicheskaya-kopilka/univers-kodifikatory-oko


МЕТОДИЧЕСКИЕ  МАТЕРИАЛЫ  ДЛЯ РАЗРАБОТКИ КИМ  

Банки заданий ОГЭ и ЕГЭ на сайте ФИПИ https://fipi.ru/ 
Демоверсии и банк ВПР https://4vpr.ru/, http://vpr-ege.ru, http://www.fipi.ru/vpr, 
http://vserospr.ru, http://fioco.ru.  
Демоверсии и банк НИКО   https://4vpr.ru/, http://www.edustandart.ru, 
https://niko.statgrad.org, http://vserospr.ru, http://fioco.ru.  
 
Функциональная грамотность:  
Электронные банки заданий РЭШ: https://fg.resh.edu.ru 
ФГБНУ «ИСРО РАО»: http://skiv.instrao.ru/support/demonstratsionnye-materialya/ 
Центр оценки качества образования при ФГБНУ «ИСРО РАО»: 
http://www.centeroko.ru/ 
ФИОКО:  https://fioco.ru/obraztsi_i_opisaniya_proverochnyh_rabot_2020 
  
Мета- и предметные и метапредметные результаты по всем предметам по темам: 
Московский центр качества образования:  
https://mcko.ru/pages/m_n_d_i-m_materials, http://demo.mcko.ru/test/ 

 

https://fipi.ru/
https://4vpr.ru/
http://vpr-ege.ru/
http://vpr-ege.ru/
http://vpr-ege.ru/
http://www.fipi.ru/vpr
http://vserospr.ru/
http://fioco.ru/
https://4vpr.ru/
http://www.edustandart.ru/
https://niko.statgrad.org/
http://vserospr.ru/
http://fioco.ru/
https://fg.resh.edu.ru/
http://skiv.instrao.ru/support/demonstratsionnye-materialya/
http://skiv.instrao.ru/support/demonstratsionnye-materialya/
http://skiv.instrao.ru/support/demonstratsionnye-materialya/
http://skiv.instrao.ru/support/demonstratsionnye-materialya/
http://skiv.instrao.ru/support/demonstratsionnye-materialya/
http://skiv.instrao.ru/support/demonstratsionnye-materialya/
http://skiv.instrao.ru/support/demonstratsionnye-materialya/
http://skiv.instrao.ru/support/demonstratsionnye-materialya/
http://skiv.instrao.ru/support/demonstratsionnye-materialya/
http://skiv.instrao.ru/support/demonstratsionnye-materialya/
http://skiv.instrao.ru/support/demonstratsionnye-materialya/
http://skiv.instrao.ru/support/demonstratsionnye-materialya/
http://skiv.instrao.ru/support/demonstratsionnye-materialya/
http://skiv.instrao.ru/support/demonstratsionnye-materialya/
http://www.centeroko.ru/
https://fioco.ru/obraztsi_i_opisaniya_proverochnyh_rabot_2020
https://mcko.ru/pages/m_n_d_i-m_materials
https://mcko.ru/pages/m_n_d_i-m_materials
https://mcko.ru/pages/m_n_d_i-m_materials
http://demo.mcko.ru/test/


СОСТАВ КОМПЛЕКТА КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Спецификация проверочной работы 
 

Два (или более) варианта проверочной работы в тестовой форме 
 

Система оценивания и ответы 
 



ЭТАПЫ КОНСТРУРОВАНИЯ  ТЕСТА 
1. ЦЕЛЕПОЛАГАНИЕ 

Цель (назначение) будущей проверочной работы.  
Что будете проверять? (ФРП)  
Предметные/метапредметные результаты/ФГ? 
Промежуточный/итоговый/тематический/ текущий контроль?  
Тема/ предмет/ класс/ уровень образования/раздел РП? 
Исходя из цели, формулируется название для учащихся, которое будет 
звучать в заголовке вариантов проверочной работы (для учащихся)  и в 
спецификации! 

 



ЭТАПЫ КОНСТРУРОВАНИЯ  ТЕСТА 
2. ПЛАНИРОВАНИЕ 

Длина теста – общее количество заданий исходя из 
продолжительности проверочной работы  и времени выполнения 
заданий каждого вида. 
  
Количество заданий разного вида и разного уровня сложности (Б, П, В) с 
учетом примерного времени их выполнения.   
БУ – воспроизводить знания (в тестологии: 70 %– 85%) 
ПУ – применять знания и умения в знакомой ситуации 
ВУ – применять знания и умения измененной и новой ситуациях. 

 



ЭТАПЫ КОНСТРУРОВАНИЯ  ТЕСТА 
2. ПЛАНИРОВАНИЕ ДЛИНЫ ТЕСТА 

Длина теста в тестологии: время выполнения данного задания специалистом 
в данной области увеличивается в 3-4 раза.  



ЭТАПЫ КОНСТРУРОВАНИЯ  ТЕСТА 
2. ПЛАНИРОВАНИЕ 
ДЛИНЫ ТЕСТА 



ЭТАПЫ КОНСТРУРОВАНИЯ  ТЕСТА 
2. ПЛАНИРОВАНИЕ 
СОДЕРЖАНИЯ 
 
Какие элементы  
содержания 
(дидактические  
Единицы, темы) 
будут проверяться  
(ФРП!!!) и количество 
заданий, 
учитывая степень  
их важности  
дидактических  
единиц.  
 



ЭТАПЫ КОНСТРУРОВАНИЯ  ТЕСТА 
2. ПЛАНИРОВАНИЕ 
СОДЕРЖАНИЯ 
 
• Тест должен наиболее полно отображать содержание и ключевые понятия, 

чтобы давать качественную объективную оценку знаний тестируемых 
(валидность содержания). Включение в тест второстепенных элементов 
содержания может привести к неоправданным выводам о знании или 
незнании. 

• Необходимо соблюдать пропорции в количестве тестовых заданий по темам 
учебной дисциплины (раздела). 

• Необходимо проверять соответствие  содержания тестовых заданий 
оцениваемым ЗУН. 

 
 



ЭТАПЫ КОНСТРУРОВАНИЯ  ТЕСТА 
2. ПЛАНИРОВАНИЕ  
КОМПОЗИЦИИ    
ТЕСТА 



ЭТАПЫ КОНСТРУРОВАНИЯ  ТЕСТА 
2. ПЛАНИРОВАНИЕ 
СТРУКТУРЫ  
ТЕСТА. 
Короткий план  
теста.  
Подбираем, 
корректируем  
количество  
Заданий 
разной формы 



ЭТАПЫ КОНСТРУРОВАНИЯ  ТЕСТА 
2. ПЛАНИРОВАНИЕ.  
СОСТАВЛЕНИЕ 
ПЛАНА ТЕСТА. 
Определение  
предметных  
результатов 
по ФРП  
по предмету 



ЭТАПЫ КОНСТРУРОВАНИЯ  ТЕСТА 
2. ПЛАНИРОВАНИЕ.  
СОСТАВЛЕНИЕ 
ПЛАНА ТЕСТА. 
Если план громоздкий, можно создать кодификаторы 
проверяемых требований и элементов содержания   



ЭТАПЫ КОНСТРУРОВАНИЯ  ТЕСТА 
2. ПЛАНИРОВАНИЕ.  
СОСТАВЛЕНИЕ 
ПЛАНА ТЕСТА. 
 
 
Можно  
использовать  
нумерацию из  
Универсальных  
кодификаторов  
со ссылкой на них 



ЭТАПЫ КОНСТРУРОВАНИЯ  ТЕСТА 
 
3. КОНСТРУИРОВАНИЕ ДВУХ (не менее) ВАРИАНТОВ ТЕСТА 
 
• Подбор заданий из разных источников в соответствии с планом 

теста 
• Создание общей инструкции к проверочной работе для учащихся 
• Создание кратких инструкций к совокупности заданий одного 

типа в соответствие с выбранной композицией  
 
Важно: 
Эквивалентность вариантов в соответствие с планом 
Соблюдение отдельных заданий правилам тестологии 



ЭТАПЫ КОНСТРУРОВАНИЯ  ТЕСТА 
3. КОНСТРУИРОВАНИЕ ДВУХ (не менее) ВАРИАНТОВ ТЕСТА 
 
 
Распознавать части растений (части цветка)на рисунке, схеме 
 



ЭТАПЫ КОНСТРУРОВАНИЯ  ТЕСТА 
4. СОСТАВЛЕНИЕ СПЕЦИФИКАЦИИ ТЕСТА (= аннотация= 
пояснительная записка) 
 
 
 

Это  краткий, но понятный сопроводительный документ (1-2 стр. текста)  
Как минимум должна отражать:   
• Цель (назначение) проверочной работы 
• Документы, определяющие содержание проверочной работы 
• Характеристика структуры и содержания проверочной работы, с указанием 

распределения заданий (% и/или кол-во) по дидактическим единицам, 
проверяемым видам деятельности, уровням сложности, типам заданий.  Можно 
текстом, можно в виде таблиц, или ограничиться общей фразой со ссылкой на план 
проверочной работы 

• План проверочной работы 
• Условия выполнения проверочной работы: время, доп. материалы и оборудование 
• Описание системы оценивания проверочной работы. Или отсылка к файлу с 

ответами, где приведена система оценивания. 



СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ ТЕСТА 
 

 
ОЦЕНИВАНИЕ ОТДЕЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ: 
 
Номинальная (дихотомическая) шкала. За все задание ставиться 0 или 1, + или –. 
Порядковая шкала.  За все задание ставиться некий максимальный балл. За ошибки 
баллы снимаются. Например, за верно выполненное задание 2 балла, за одну ошибку 
– 1 балл, за 2 и более ошибок – 0 баллов. 
Политомическая шкала. Задание может быть оценено в зависимости от выбранного 
ответа. Используется в заданиях, имеющих правильный и частично правильные 
ответы. Например, в зависимости от выбранного ответа можно получить 0, 1 и 2 
балла или +1, 0 и -1 балл.   



СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ ТЕСТА 
 

 
ОЦЕНИВАНИЕ ОТДЕЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ: 
 



СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ ТЕСТА 
 

 
ОЦЕНИВАНИЕ ВЕГО ТЕСТА: 
 

1. В тестологии: выполнение 85% заданий 
свидетельствует о сформированности 
проверяемых знаний и умений.  

 
1. Для тестов по оценке предметных 

результатов: можно использовать шкалу 
перевода баллов, используемую в ОГЭ 
или ЕГЭ  по предмету. 

3. Для тестов по ФГ: можно использовать  
шкалу перевода баллов: 



КРИТЕРИИ КАЧЕСТВА ТЕСТА 

ВАЛИДНОСТЬ ТЕСТА – адекватность теста заявленной цели.  
Высокая валидность – тест свободен от субъективных факторов и беспристрастно 
измеряет то, для чего он предназначен.  
 
Содержательная валидность – задания теста полностью в нужной пропорции 
охватывают все основные аспекты той области знания, которую этот тест оценивает, 
измеряет. 
 
Валидность зависит от качества заданий, их числа, от степени полноты и глубины 
охвата содержания учебной дисциплины по данной теме в заданиях теста, от 
баланса и распределения заданий по трудности и др. 



КРИТЕРИИ КАЧЕСТВА ТЕСТА 

НАДЕЖНОСТЬ ТЕСТА – мера одинаковости, точности и постоянства результатов 
тестирования, свободу от погрешностей процедуры тестирования. Точность 
проявляется на уровне совпадения результатов данного теста с результатами 
других тестов, используемых для этой же цели, постоянство – в устойчивости, 
стабильности результатов при повторной оценке той же группы тестируемых. 
Повторное тестирование для проверки надежности теста на одной и той же группе 
испытуемых обычно проводится через две недели. 
  
ОБЪЕКТИВНОСТЬ ТЕСТА означает, что результаты тестирования должны быть 
интерсубъективны, т. е. независимы от того, кто проводит тест. Если данный тест 
проводят другие люди, то они должны получить такие же результаты. 



КРИТЕРИИ КАЧЕСТВА ТЕСТА 

ДИФФЕРЕНЦИРУЮЩАЯ СПОСОБНОСТЬ ТЕСТА 
Результаты качественного теста распределяются по кривой Гаусса. Кривая 
распределения тестовых баллов должна быть достаточно широкой.  

СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ! 



Обсуждаемые вопросы и спикеры 
 

1. Общие правила конструирования заданий и КИМ в тестовой форме 
• Петрова Ирина Алексеевна, декан факультета общего образования ГАУДПОМО 

«ИРО», к.п.н.  
 

2. Формирование банка КИМ для оценки предметных результатов  
• Соколова Галина Владимировна, зам. директора по УВР МБОУ г. Мурманска «Гимназия 

№ 8» 
 
• Комягина Татьяна Владимировна, учитель биологии МБОУ СОШ № 7 г. Кировск 

 
3. Формирование банка КИМ для оценки метапредметных результатов 
(функциональной грамотности) 

• Тарасова Ольга Ивановна, учитель биологии МБОУ г. Мурманска «Гимназия № 1» 

• Попова Светлана Владимировна, методист ГИМЦРО, учитель технологии МБОУ г. 
Мурманска СОШ № 43, Аникиева Светлана Борисовна,  учитель географии МБОУ СОШ 
№ 43 

 

 


