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«Региональные аспекты проекта

«Учитель будущего»



«Эффективная система мотивации для

наставников должна быть создана, и это должно

быть эффективное современное наставничество,

передача опыта, конкретных навыков»

Владимир

Владимирович

Путин

ОБНОВЛЕНИЕ

содержания  

образования

РОСТ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  МАСТЕРСТВА

педагогических

и управленческих кадров



НОВЫЕ РОЛИ И КОМПЕТЕНЦИИ УЧИТЕЛЕЙ

Эксперт

Тьютор

Коуч

Наставник

Консультант 

Адаптация к изменениям

Медиаграмотность

Информационная грамотность

Технологическая грамотность

Тайм-менеджмент

Социальные и межкультурные 
навыки

Производительность

Критическое мышление



СИСТЕМА ОБРАЗОВАНИЯ 

ЗАТО АЛЕКСАНДРОВСК

26 

образовательных 

организаций:
Педагогических 

работников960

Обучающихся11000

Родителей 

(законных представителей)
40000

8 
школ

11 
детских садов

7 
УДО

166 молодых и 

малоопытных 

специалистов

ОО –
45 

чел.

ДОО –
67 

чел.

УДО –
14 

чел.



ОРГАНИЗАЦИЯ НАСТАВНИЧЕСТВА

Наличие профессиональных
дефицитов у молодых педагогов и
опытных педагогов в
соответствии их компетенций
требованиям профессионального
стандарта

ПРОБЛЕМЫ:



МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО РОСТА ПЕДАГОГА

Диагностика, 
выявление 

затруднений

Коррекционно-
развивающая работа с 

педагогами

Аналитико-
рефлексивная 

работа

Формальное 
образование

Неформальное 
образование

Информальное
образование

Индивидуальная 
траектория развития 

педагога

Профессиональная компетентность



МУНИЦИПАЛЬНАЯ ШКОЛА МОЛОДОГО ПЕДАГОГА 

«СТАНОВЛЕНИЕ»

выступления, презентация

достижений, открытые мероприятия

молодых и малоопытных педагогов
«ШАГ ЗА ШАГОМ»

« П Е Р Е Д А Е М О П Ы Т

М О Л О Д Ы М »
консультации, практикумы,

мастер-классы, открытые мероприятия

опытных педагогов и педагогов

- наставников



МУНИЦИПАЛЬНАЯ КВЕСТ-ИГРА 
«В ПОИСКАХ ИННОВАЦИОННОГО ОПЫТА»



МУНИЦИПАЛЬНАЯ НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ 

«ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРЕМЬЕРА»



КОНКУРС ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА

Победитель Всероссийского 
конурса «Воспитать человека»
Карасева Ольга Владимировна

Победитель регионального конкурса «Сердце 
отдаю детям», лауреат Всероссийского 

онкурса «Педагогическая планета – 2020»
Саидова Джамиля Алигюсеевна

Победитель регионального 
конкурса «Учитель года - 2020»
Анашкина Ольга Вячеславовна



МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО РОСТА ПЕДАГОГА

Диагностика, 
выявление 

затруднений

Коррекционно-
развивающая работа с 

педагогами

Аналитико-
рефлексивная 

работа

Формальное 
образование

Неформальное 
образование

Информальное
образование

Индивидуальная 
траектория развития 

педагога

Профессиональная компетентность

Анализ 
результатов, 
выявление 
положительных 
эффектов,  
корректировка 
планов,
проекты на 
будущее



МУНИЦИПАЛЬНЫЙ КОНКУРС
«ЛУЧШИЙ ПЕДАГОГ-НАСТАВНИК»


