Аннотация 
дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 
[bookmark: _GoBack]«Охрана труда для работодателей и работников учреждений»

	Целевая группа специалистов, на которых ориентирована программа
	Работодатели и работники организаций (учреждений) образования, культуры и социальной сферы

	Структура программы 
	1. Основы охраны труда.
2. Основы управления охраной труда в организации.
3. Специальные вопросы обеспечения требований охраны труда и безопасности производственной деятельности.
4. Социальная зашита пострадавших на производстве.
5. Консультирование, тестирование (самоконтроль), экзамен

	Перечень основных актуальных компетенций, подлежащих формированию (развитию) 
по итогам обучения
	[bookmark: bookmark1]В результате освоения программы слушатели всех категорий должны знать:
· законодательные, нормативные и правовые акты по охране труда, пожарной безопасности;
· правовые основы регулирования трудовых отношений;
· обязанности работодателей и работников по охране труда и пожарной безопасности;
· цели и задачи проведения специальной оценки условий труда;
· действие опасных и вредных факторов производственного процесса и меры защиты от них;
· порядок предоставления работникам компенсаций и льгот за тяжелые работы и работы с вредными или опасными условиями труда;
· порядок обеспечения работников и обучающихся специальной одеждой, обувью и другими средствами индивидуальной защиты;
· порядок расследования, оформления и учета несчастных случаев во время производственного процесса (с работниками и с обучающимися), профессиональных заболеваний;
· права работников на возмещение вреда, причиненного трудовым увечьем, профессиональным заболеванием;
· виды ответственности работодателей и должностных лиц за невыполнение требований охраны труда, пожарной безопасности;
· санитарно-гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима работы образовательных учреждений;
· правила пожарной безопасности, электробезопасности;
· правила разработки инструкций по охране труда, пожарной безопасности: содержание, порядок утверждения и учета;
· виды инструктажей, периодичность их проведения, порядок регистрации, проведение обучения по охране труда и электробезопасности;
· порядок проведения медицинских осмотров;
· правила оказания первой доврачебной помощи пострадавшим от несчастного случая.
[bookmark: bookmark2]Слушатели, успешно освоившие программу, должны уметь:
· решать профессиональные задачи по охране труда, соответствующие виду производственной деятельности;
· планировать работу и осуществлять контроль по охране труда;
· вести документацию и отчетность по охране труда в учреждении;
· организовать расследование несчастных случаев с работниками и обучающимися;
· осуществлять учет несчастных случаев и профессиональных заболеваний;
· организовать обучение по охране труда, пожарной безопасности, электробезопасности, проверку знаний требований охраны труда;
· организовать разработку инструкций по охране труда, пожарной безопасности

	Объем часов по программе
	42 часа



